TTK
HERTURLU KAZI, HAZIRLIK, TESIS, NAKLIYE, INSAAT,
IMALAT, MONTAJ, TAMIR VE BAKIM iSLERINE AiT
GENEL EMNIYET SARTNAMESI

Amacg

Tiirkiye Tagkomiiri Kurumu (TTK) ile bir is sozlesmesine dayanarak c¢alisan
Yiiklenicilerin (Firma) yaptiklar1 calismalarda, isyeri sartlar1 ve ortaminin saglikli,
giivenli olmasini saglamak, cevreyi korumak, hak ve sorumluluklarmi diizenlemek, s
Saglig ve Giivenligi (ISG) hiikiimlerinin kararlilikla uygulanmasini saglamaktir.

Kapsam :
Bu sartname TTK’ ya ait sahalarda sdzlesme geregi islerin faaliyetin yliriitimii sirasinda
Yiiklenici tarafindan uyulmasi gerekli Genel Emniyet Tedbirlerini kapsar.

Burada belirtilmeyen hususlar icin, Maden ve Tas Ocaklar1 ile A¢ik Isletmelerde Alinacak
Isci Saglig ve Is Giivenligi Tedbirleri Hakkindaki Tiiziik, Isci Saghig ve Is Giivenligi
Tedbirleri Hakkindaki Tiiziik ve TTK Is Giivenligi Yonerge hiikiimleri ile sdzlesme
konusu isin yapilmasi ile ilgili Kanun, Tiiziik ve Y6netmelik hiikiimlerine uyulacaktir.

Genel Hususlar

Yiiklenici, sdzlesme konusu isin yiiriitimii sirasinda, Is Saghgi ve Giivenliginin
saglanmasi i¢in, ilgili Kanun, Tiiziikk ve Yonetmelik hiikiimlerine ilave olarak asagida
yazili tedbirleri yerine getirecektir.

. Yeraltina ¢iplak alev, ates, silah, yanici, yakici, patlayict madde alkollii icki sokulamaz.

Alkollii kimseler is yerine sokulmazlar.

. Yiiklenici, is yerinde bir “Teknik Emniyet Dosyas1” acacak, konuya iliskin her tiirli

kayit, zabit, tutanak, rapor vs. islemler bu dosyada is bitimine kadar muhafaza
edilecektir.

. Yiiklenici, santiye binasi, ambar, depo ve barakalarim1 TTK kontrol birimi ve Is

Giivenligi Sube Miidiirliigii’nlin gosterecegi mahalde kuracaktir. Her bina, baraka,
ambar ve deponun iizerinde ayr1 ayri olmak iizere Yiiklenicinin ismi ve kullanim
amacini belirten tabelalar bulunacaktir.

. Yertistiinde calisma zorunlulugu bulundugu hallerde, hava karardiktan sonra ¢alisma

sahasinda yeterli ve uygun miktarda aydinlatmay1 temin edecektir.

. Yiklenici yeraltinda ilk defa ¢alistiracagi iscileri i¢in en az 7 is giinii igyeri intibak

egitimi almasini saglayacaktir. Yeralt1 intibak egitimi almamis ve yasa ile kisitlanmis
kimseler yeraltinda calistirilmayacaktir.

Yiiklenici ehliyet gerektiren sanatlarda calistirilacak isgilerin ehliyetlerini ise
baslamadan 6nce TTK kontrol birimine ibraz edecektir.
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Yiiklenici, ¢aligan biitiin yerleri standartlara uygun ikaz levhasi, vb gibi araglar ile
donatmak, isaretlemek ve emniyetli bir hale getirmek mecburiyetindedir.

Kazi ve hazirlik islerinin yapilacag yerlerde, TTK kontrol biriminin ve ig Glivenligi
Sube Miidiirliigiiniin bilgisi disinda kazi yapilmayacaktir. Calisilan isyerine standartlara
uygun ¢alisma talimatlar1 asilacaktir.

Her tiirlii malzeme ve insan naklinde gerekli emniyet tedbirleri alinacaktir. Malzeme ve
insan nakli TTK kontrol birimin bilgisi ve talimati dogrultusunda yapilacak protokole
uygun olarak gerceklestirilecektir.

Yiiklenici, 3 (li¢) metreden daha yiiksekte ¢alisma yapan personelinin iskele veya
emniyet kemeri kullanilmasini saglayacaktir.

Isletme ile i¢ ige calisilmas1 durumlarda, ¢alismalar isletme personelinin ¢alismalarini
tehlikeye diismeden ve caligmalar engellenmeden yapilacaktir. Gerekirse TTK kontrol
birimi ile mutabakat saglanarak ¢aligmalar diizenlenecektir.

Isletme ile i¢ ice calismalar yapildiginda, calisilacak mahal bir giin dnceden, kontrol
birimine ve Is Giivenligi Sube miidiirliigiine bildirilecek, Yiiklenici ve TTK
personelinin, ¢alisma bolgesinde alinan emniyet tedbirlerine uymast karsilikli olarak
saglanacaktir. Calisma mahallinin degismesi halinde, yine ayni sekilde hareket
edilecektir.

Is yerinde yeterli miktar ve cinste yangin séndiirme techizat1 hazir bulunacaktir.

Yiiklenici, ise baslamadan énce TTK’ Kontrol birimi ve Is Giivenligi Sube Miidiirliigii
ile birlikte, mevcut Kanun, Kararname, Tiiziik ve Yonetmeliklere ve Genel Emniyet
Sartnamesine ilaveten degisik ¢alisma sartlarina iliskin uygun emniyet protokollerini
yapacak, gerektiginde bu protokoller yenilenecektir.

Teknik Eleman Bulundurma

1.

Yiiklenici, yer alti maden isletmeciligi konusunda tecriibeli bir Maden Miihendisini
s6zlesme konusu isin basinda siirekli Teknik nezaret¢i (Santiye Sefi veya Santiye
sorumlusu) olarak atayacaktir.

Yiiklenici, isletmede yeterli sayida Maden Miihendisini Daimi nezaret¢i olarak
gorevlendirecek, her vardiyadan sorumlu en az bir Daimi Nezaret¢isi bulunacaktir.

Maden miihendisi disinda diger teknik eleman istihdami idare ile yapilacak protokolle
belirlenecektir.

Yiiklenici, s6zlesme konusu isin basinda devamli bir A smifi is glivenligi uzmanhg
sertifikasina sahip bir Maden Miihendisini s giivenligi uzmani olarak atayacaktir.

Bu teknik elemanlarin isim, unvan, gorev ve yetkileri ¢aligmaya baslamadan en az 7 giin
once TTK kontrol birimine bildirecektir.
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Havalandirma

1. Ocaga verilecek hava miktari; Calisanlarin sayisi, olusan toz miktari, patlayict madde

miktari, damar gaz igerigi, hava hizi ve makine ekipmanlar1i g6z Oniinlinde
bulundurularak zararli gazlarin ve tozlarin etkisiz hale getirilmesi i¢in gerekli olan hava

miktar1 hesaplanarak en yiiksek deger dikkate alinir.

. Havasinda % 19’dan az oksijen, % 2’den ¢ok metan, % 0.5’ten ¢ok karbondioksit, 50

ppm (%0.005) den ¢ok karbonmonoksit ve diger tehlikeli gazlar bulunan yerlerde
gerekli giivenlik onlemleri alinarak mevcut olan tehlikeyi bertaraf etmek amaciyla
Onleyici faaliyetler ve kurtarma calismalar1 disinda calisilmaz. 8 saatlik ¢alisma igin
miisaade edilen en yiiksek hidrojensiilfiir oran1 20 ppm (%0,002) dir.

Oksijen miktar1 azalan, yanici, parlayici ve zararli diger gazlarin karismasiyla bozulan
akimlari, diger ¢alisma yerlerinden ge¢mesine meydan verilmeden derhal ve en kisa
yoldan veya ¢ok 1sinan hava ocak disina atilir.

Hava akis glizergaht ilave diren¢ olusturmayacak sekilde planlanir ve mevcut
acikliklarda kesit daralmalarina miisaade edilmez.

Hava oOzelliklerinin bozulmasindan, 1sinmasindan ve oksijen azalmasindan kaynakli
olumsuz etkilerden ¢alisanlar1 korumak i¢in ¢alismanin zorunlu oldugu durumlarda

calisma alan1 ve zamani siirlandirilir.

. Tali pervaneler Is Sagligi Giivenligi ve Egitim Sube Miidiirliigiiniin onay: ile

kurulacaktir. Tali pervanelerde hava kisa devre yapmayacak ve pervanenin emdigi hava
kuruldugu yerdeki temiz havanin %70’ini gegmeyecektir.

Tiim pervanelerin ¢alisip calismadig1 uzaktan izleme ile MIS tarafindan takip edilir.
Tali pervaneler yeraltinda kullanimina miisaade edilebilir tip olacak, koruyucu
muhafazalar1 bulunacaktir.

Tali pervaneler durdurulmus veya bozulmugsa buralarda bulunan elektrikli ekipmanlar
durdurulacak ve elektrikleri kesilecektir.

Tali pervaneler, ocagin elektrikli ekipmanlar1 ile birlikte otomatik elektrik kesme
devresine baglanmayacaktir. Ocagin elektrikli ekipmanlarmin elektrigi kesildiginde
pervaneler calismaya devam edecektir.

Dontis havasi iizerinde kurulacak olan tali pervaneler, %1 metan gazina ayarli otomatik

devre kesiciler vasitasi ile elektrikleri kesilecek sekilde dizayn edileceklerdir.



Pervaneler temiz hava yoniinde, rekup girisinden kisa devre yapmayacak uzakta
kurulacaktir. Vantiiplerin arindan olan uzaklig1 saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortami
olusturulacak sekilde belirlenir.

Degaja miisait hazirlik arinlar1 havalandiran tali pervane, gaz degajindan sonra da
caligmaya devam etmesi saglanir. Bu nedenle pervaneler kavsaktan temiz havanin
geldigi yonde en az 15 metre mesafeye kurulacaktir.

Vantiibiin kavsak noktalarinda ve doniislerde yapigsmasini onlemek iizere ¢elik telli
akordiyon tip vantiipler veya benzeri 6zellikte hava borular1 kullanilacaktir. Vantiipler
anti statik ve alev yliriitmez 6zellikte olacaktir.

Tali havalandirma sadece ana havalandirma akisi ile baglantis1 bulunan hazirlik ve
arama-kurtarma ¢aligsmalarinin yapildig: yerlerde uygulanacaktir.

Metan veya diger tehlikeli gazlar bulundugu i¢in bosaltilmis ocaklar veya ocak kisimlari
baraj ile kapatilir. Kapatilmayan tiim baca, taban ve lagimlar siirekli havalandirilir.
Kurtarma isleri disinda, Daimi Nezaret¢iden talimat alinmadan hi¢ kimse bu yerlere
giremez.

Calismanin bittigi yerlerle terk edilmis katlar, calisilan yerlerden ve hava yollarindan
topuk veya gaz sizdirmaz barajlarla ayrilacaktir. Bu gibi yerler nezaretgiler tarafindan
belirli araliklarla kontrol edilecektir.

Onemli metan birikintileri, tehlike olusturmayacak bigimde temizlenir.

Ocagin herhangi bir kisminda az miktarda metan birikmis olsa dahi temizleme isi Daimi
Nezaretci tarafindan gorevlendirilen ve bu konuda tecriibeli nezaretgiler gézetiminde
yapilacaktir.

Metan birikintilerinin temizlenmesi tali pervane vasitasi ile gerceklestirilecekse; tali
pervane kirli havayr basmayacak sekilde temiz hava tarafina, hava doniis yolundan en
az 15 metre uzaga kurulacaktir. Vantiipler veya hava borulari ortamin metan orani
%2’nin altina diistiik¢e aria dogru ileri uzatilacaktir.

Metan temizleme islemi, kapali olan iki baraj veya perde arkasinda kalan bir sahada,
baraj veya perdelerin agilmasi i¢in yapiliyorsa; Patlayici ortam, bogucu veya zehirli gaz
konsantrasyonlar1 dikkatle takip edilerek, tali havalandirma yapilarak baraj agma isleri
yuriitilir.

Doniis yollarinda kirli havanin temizlenmesi siiresince patlayici madde kullanilmasi
yasaktir. Dizel, akiili ve elektrikli lokomotifler temiz hava tarafina cekilerek
durdurulacaktir. Hava doniis yolu tizerindeki elektrikli cihazlarin ve sebekenin elektrigi

kesilecektir.
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Hava doniis yolu iizerinde bulunan merkezi izleme sistemine bagli sensorler siirekli
takip edilecektir.

Az miktarda grizu birikmeleri dahi dogrudan basingli hava verilerek
temizlenmeyecektir.

Metan degerinin %1 ve lizerinde bir deger dl¢iilmesi halinde atesleme yapilmaz. Metan
degerinin %]1,5 ve iizerinde bir deger Olgiilmesi halinde elektrikli aletlerin elektrigi
kesilir. Metan degerinin %2 ve iizerinde bir deger Olglilmesi halinde gaz bosaltma
caligmalar1 ve tahlisiye caligmalari haricinde tiim calismalar durdurulur ve gaz
tahlisiyesi ve kurtarma ¢aligsmalar1 yapacak gorevliler haricinde bagka kimse bu alanda
ve etkilenebilecek diger alanlarda bulunmaz.

Havalandirma ve Degaj hususunda; Madenlerde Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeligi,

TTK Havalandirma Y o6nergesi, TTK Degaj Yonergesi hiikiimlerine uyulacaktir.

Yeraltinda Kullanilacak Ekipman

Yeraltinda kullanilan tiim elektrikli teghizatlar; Muhtemel Patlayic1 Ortamda Kullanilan
Techizat ve Koruyucu Sistemler ile ilgili yonetmelige (ATEX) uygun olur.
Yiiklenici yeraltina ALSz 6zellik arz etmeyen (fotograf makinesi, Film Makinesi vb.)

ekipman sokamaz.

V1I- Patlayic1 Madde ve Atesleme

1.

Patlayict maddelerin depolanmasinda, tasinmasinda ve kullanilmasinda ilgili Tiizik,
Yonetmelik ve YoOnerge hiikiimlerine uyulacaktir.

Yiiklenici, patlayict maddelerin kullanimi ve depolanmasi ile ilgili protokolleri tanzim
edecektir. Protokollerde patlayict maddelerin cinsi, miktari, delik paterni ile ilgili
bilgiler yer alacaktir.

Patlayict maddelerin ve atesleyici malzemelerin depolanmasi, tasginmasi ve kullanilmasi
sadece C smifi atesleyici belgesine sahip sahislar tarafindan yapilacaktir. C sinifi
atesleyici belgeleri ise baslamadan dnce TTK kontrol birimine ibraz edilecektir.
Delikler mutlaka sulu delinecektir.

Lagimlarda; komiirde, komiir damarina dik mesafede 15 m kala ve komiir damarini da
dik mesafede 15 m gegene kadar grizu giivenli kapsiile duyarli dinamit ile sifir zamanl
(adi) kapsiil kullanilacaktir.

Grizu gilivenli kapsiile duyarli dinamit ve sifir (adi) zamanl kapstillerin atesleme islemi




en az 200 m. geride bulunan giivenli bir cep ve/veya dirsekten yapilacaktir.

7. Bakanlik tarafindan izin verilmis grizu giivenli olmayan kapsiile duyarli dinamit ve
gecikmeli kapsiillerin atesleme islemi en az 300 m. geride bulunan giivenli bir cep
ve/veya dirsekten yapilacaktir.

8. Ateslemeler yalnizca elektrikli bakir kovanli U tipi kapsiillerle yapilacaktir.

9. Atesleme sonrasi en az 30 dakika arina girilmeyecek. Arinda 6nce kavlak kontrolii ve
sonra patlamamis kapsiil kontrolii yapilacaktir.

10. Patlatma deliklerinde sikilama ¢amuru ve su kartusu kullanilacak. Patlatma sonrasinda
ise olusan tozu bastirmak i¢in sulama sistemi uygulanacaktir.

11. Kullanilabilecek maksimum kapsiil ve kablo direnglerinin en az iki kati biiyiikliigiinde
grizu glivenli manyetolar kullanilacak. Bu manyetolarin periyodik (her ay) kontrolleri

yaptirilarak kayit altina alinacak ve TTK kontrol birimine ibraz edilecektir.

VIII- Gaz Ol¢me ve Kontrollar
1. Yiklenici teknik elemanlari is yerinde her giin her vardiya en az 2 kez giivenlik denetimi
ve gaz Ol¢limleri yaptiracaktir. Olglim sonuglar1 Noterce onayli Emniyet defterine kayit
edilecektir.

2. Calisma arininda her vardiya sesli ve 1s1kl1 alarm veren metan dedektorii bulunacaktir.

3. Yiiklenici, vardiya sorumlusu ve nezaretgisinin kullanimi i¢in yeterli sayida hava hizi,
metan, CO, CO2, ve Oz 6lgme cihazi temin edecektir.

4. Gaz Olgme cihazlan siirekli bakimli, calisir ve kalibrasyonu yapilmis olacaktir.
Yiiklenici cihazlarin bakim ve kalibrasyonu i¢in TTK imkanlarindan ticreti mukabili
faydalanabilir.

5. Ani metan gazi yiikselmelerine karsi, elektrikli cihazlarin cereyanini otomatik olarak
kesecek devre kesme tertibati bulunacaktir.

I’X- Kontrol ve Degaj Sondajlari

1. Grizu bulunabilecek veya ani grizu tehlikesi olan yerlerde en az 25 m. boyunda
kontrol sondajlart yapilacaktir ve 15m’lik topuk mesafesi birakilarak sondajlar
yenilenir.

2. Sondaj esnasinda metan geliri varsa, ¢aligma durdurulacak ve derhal kontrol
yetkilisine bildirilecektir. Arinda tekrar ¢aligmalar kontrol yetkilisinin yazili

misaadesi ile baglatilacaktir.



3. Tagta siirtilen galerilerde kontrol sondaji en az bir adet yapilir. Bu galeride yapilan
sondajin komiir damari veya fay1 kesmesi durumunda, kdmiire veya faya 15 metre
mesafede armda dért yonlii yelpaze seklinde rahatlatma sondajlari yapilir. Onceden
caligma yapilmis bolgelerde ve/veya bu bolgelere 50 metre yaklasildiginda, arindan
dort tarafa en az 25 metre uzunlugunda kontrol sondajlar1 yapilir. Bu sondajlarin eski
caligmis bolgeye ulagsmasi hedeflenir.

4. Arndan gaz geliri, sondaj tijlerinin sikigmasi, arinda ¢atlak olugmasi, arindan basing
nedeniyle kirint1 gelmesi, arindan veya ¢evreden kiitleme seslerinin duyulmasi, arinda
gevseme ve sisme olmasi vb. degaj emarelerine dikkat edilecektir.

5. Komiire yaklasildiginda ilerleme hizlan diisiiriilecek, lagim arin1 bekletilip stress
bosaltildiktan sonra ilerleme yapilacaktir.

6. Calisanlar Oksijenli Ferdi Kurtarict Maske (OFK) ile donatilacak, is¢iler maskelerini
iizerlerinde tasiyacaktir.

7. Basyukarilarda en fazla 10 metre, tabanlarda 20 metre, lagimlarda 30 metre araliklarla
caligma armindan itibaren hava doniis yolu iizerinde temiz hava ile birlestigi, yeterli
oksijen gelirinin oldugu noktaya kadar tesis edilecektir.

8. Lagim armindaki is¢ilerle siirekli haberlesmek icin telefon vb. vasitalar hazir
bulundurulacaktir.

9. Acil durumlar igin kagis plani ve vasitalart hazir bulundurulacaktir.

10. Madenlerde Is Sagligi ve Giivenligi Yonetmeligi, TTK Degaj Yonergesi hiikiimlerine
uyulacaktir.

11. Calisanlar degajlar ve diger tehlikeler ile kagma kurtulma konusunda egitilecektir.

12. TTK kontrol birimi, yukarida belirtilenler disinda ¢aligma kosullarina iliskin diger

hususlar1 protokolle tespit edecek, gerektiginde protokoller yenilenecektir.

X-Kisisel Koruyucu Malzemeler
1. Yiiklenici ¢alisanlarma ISG tiiziik geregi kisisel koruyucu malzeme temin edecek ve
kullanilmasini saglayacaktir. Kisisel Koruyucu Donanim (KKD)Y 6netmeligi ve KKD
lerin igyerinde kullanilmas1 hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uyacaktir.

2. Yiklenici iscilerini yaptig1 ise uygun is kiyafeti ile calistiracaktir. Kiyafetler TTK,
calisanlarindan ayrilacak ve {izerinde Yiiklenicinin isim ve amblemi olacaktir.
Koruyucu giyim malzemesi olmayan ve kullanmayan isgiler tespit edildiginde
Yiiklenici sorumlu tutulacaktir.

3. Koruyucu malzemelerin kullanilmamasi nedeniyle meydana gelebilecek is kazasi veya
meslek hastalifi nedeni ile {iglincli kisiler veya SSK tarafindan TTK aleyhine
girisilebilecek her tiirlii takip ve davalar TTK tarafindan miiteahhide riicu edilecektir.



4. Yiiklenici acil durumlarda kullanilmak iizere yeraltina giren her iscisi i¢in Oksijen
maskesi (OFK) veya CO maskesi (FFK) temin edecek ve c¢alisanlar bu maskeleri
iizerlerinde tastyacaktir .

5. Yiiklenici Tarafindan Calisan Is¢isine Temin Edilecek Koruyucu Malzemeler
— Baret : Plastik baret TS EN 397 sayili Tiirk Standartlar1 Enstitiisiinde belirtilen sartlara
uygun sar1 renkli olacaktir.

— Emniyet ayakkabisi (Emniyetli Cizme) : TS EN ISO 20345‘¢ uygun uzun yada kisa
konglu ¢izme, burnunda standartlara uygun celik koruyucu olacaktir.

— Iy elbisesi : TS EN ISO 13688 Yiiklenici is elbisesi iizerine kendi arma veya amblemini
muntazam sekilde uygun yerlere yazdiracak, yapistiracak ve diktirecektir.

— Koruyucu eldiven : TS EN 420(Genel)- TS EN 388(Mekanik Risklere Kars1 Koruyucu
Eldiven) TS EN 407(Is1l Risklere Kars1 Eldiven) Isiya dayanakli eldiven veya lastik
eldiven vb. gibi yapilan ise uygun niteliklere haiz olacaktir.

— Toz maskesi: TS EN 149 PPF1 standardinda, 5 mikrona kadar ince tozlar1 tutabilecek
kapasitede olacaktir.

— Emniyet gozliigii : EN 166 veya TS 5560 EN 166 Toz ve ¢apak gozliigli gibi yapilacak
ise uygun nitelikte olacaktir.

— Yagmurluk : TS EN 343 Yagmur gec¢irmeyecek suya dayanikli malzemeden imal
edilmis olacaktir

—  Emniyet kemeri : TS EN 353, 358 Standartlarina uygun olacak.

— Ferdi Kurtarict Maske : Gaz maskesi (OFK veya COFK) vb maskeler TTK
standartlarina uygun olacaktir (TS EN 143)

— Kulak/ik : TS EN 352-1, 352-3 standartlarina uygun olacaktir.

Xl - Calisma Sekli Ve Kosullar
1. Calisma giinleri: Haftada 6 giindiir. TTK Pazar giinii ve dini bayramlarda calisma
yapilip yapilmayacagina 3 giin 6nceden Yiiklenici’ ye yazili olarak bildirecektir.

2. Caligma saatleri: 3 vardiya iizerinden 24 saat calisma yapilacaktir. Yiiklenici ¢calisma
saatlerinde ve vardiyalarda TTK kontrol birimi ile mutabakat saglayarak calisma

saatlerini diizenleyecektir.

3. Yiiklenici her vardiyada isin basinda TTK elemanlar: ile temas edebilecek bir
nezaret¢iyl bulunduracaktir.

4. Ogzel calisma gerektiren islerde is saatleri TTK ile yapilacak protokolle tespit edilecektir.

5. Iscinin ¢alistig1 siireyle ilgili olarak 4857 sayili is Kanunu ve Y&netmelik hiikiimleri
uygulanacaktir.



XI1- Haberlesme ve Sinyalizasyon

1.

Yiiklenici yeraltinda Gurup 1 gazli ortamlarda ¢alismaya uygun haberlesme vasitalar
kullanacaktir.

Yiiklenici TTK, haberlesme araglarindan yararlanacak ve araglarin kullanilmasi ile
ilgili Kurum talimatlarina uyacaktir.

X111 - Is Kazasi ve Zarardan Sorumluluk

1.

Yiiklenici sozlesme geregi isi, is¢i saghgl ve is giivenligi mevzuatina uygun olarak
yapmak zorundadir. Bunlar1 yerine getirmemesinden dolayr meydana gelebilecek bir is
kazasindan dolay1 is kazasina ugrayan kurum personeli ve diger kisilerin haklarindan
tamamen sorumlu olacaktir. Bundan dolay1 TTK’ya ve tgilincii sahislara verdigi
zararlar1 tazmin edecektir. TTK nin her tiirlii haklar1 sakli kalacaktir.

Yiiklenici faaliyeti esnasinda meydana gelebilecek is kazalarini yasa geregi siiresi
icinde ilgili yerlere (ETKB, ETKB Maden ve Petrol isleri Genel Md, CSGB Bolge Md,
SSK ve Emniyet ve C. Savciligi’na ) bildirecek ve TTK Genel Midiirliigiine bilgi
verecektir.

Yiiklenici faaliyetleri esnasinda meydana gelebilecek zararlardan sorumlu olacak zarar
ve hasar1 tazmin edecektir.

Yiiklenici gorevi yerine getirilmesi esnasinda gerek ihmal, dikkatsizlik, tedbirsizlik
gerekse ehliyetsiz is¢i ¢alistirmaktan dolayr meydana gelebilecek tiim zarar ve hasarlari
karsilayacaktir.

Yiiklenici aylik kaza istatistiklerini yaparak Is Giivenligi Sube Miidiirliigiine
bildirecektir.

Yiiklenici, yangin, gaz basmasi vb olaganiistii sartlarda TTK tahlisiye hizmetlerinden
ve imkanlarindan yaralanmak i¢in ayrica bir protokol yapacaktir. Yiiklenici basta teknik
elemanlar1 olmak {izere en az 12 kisinin tahlisiyeci olarak yetistirilmesini saglayacaktir.

XI1V- Kontrol ve Denetimler

1.

T.T.K veya gorevlendirecegi yetkili temsilcileri, Yiiklenicinin ¢aligmalarini, projesini
Yasa, Tiiziik, ve Yonetmelikler, ile Yonergelere uygun ¢alisilip ¢alisilmadigini kontrol
etmeye yetkilidir.

Belirtilen faaliyetlerin T.T.K’nin kontrolii altinda yiiriitiilmiis olmasi, Yiiklenicinin
islenmis oldugu isi biitiiniiyle S6zlesme ve Projelerine, teknik kurallarina uygun olarak
yapmak hususundaki yiikiimliiliikklerini ve bu konudaki sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

Yiiklenici, is1 sozlesme ve eklerindeki hiikiimlere aykir1 olmamak sartiyla T.T.K’ nin
verecegi talimatlara gore yapmak, T.T.K’ ya her tiirlii bilgiyi vermekle ve isin her
safhasinda her tiirlii kolaylig1 géstermekle yiikiimliidiir.



4.

Yiiklenici isteklerini T.T.K’ ya yazi ile, ayn1 sekilde T.T.K’ da istek ve talimatlarin
Yiikleniciye yazi ile bildirir. S6z {izerine yapilmis isler ve islemler hakkinda taraflar
herhangi bir hak iddiasinda bulunamazlar.

Kontrol ve denetimler sirasinda is giivenligi 6nlemlerinin yerine getirilmemesi nedeni
meydana gelecek gecikmeler siire uzatilmasina gerekge gosterilemez.

XV- Is Saghg

1-

2-

3-

Yiiklenici calistiracag is¢ilerine saglik raporu aldiracak ve bu raporlar is¢i listeleriyle
birlikte ise baslamadan once ibraz edilecektir. Ayrica calistirdigi is¢i sayisinin 50
kisiyi gegcmesi durumunda isyeri hekimi sézlesmesini ibraz edecek veya TTK saglik
hizmetlerinden yararlanmak i¢in ek bir protokol yapacaktir.

Lagim deliklerinin sulu delmesi saglanacak, posta ylikleme vb islerde toz bastirict
onlemler alinacaktir.

Calisanlar toz ve giiriiltiiye kars1 korunacak, Kanun ve Yo6netmelik hiikiimleri titizlikle
uygulanacaktir.

XVI- Diger Hususlar

1-

Yiiklenici, calistirdigr isgilerle ilgili olarak tiim is yasasi ve is giivenligi mevzuati
hiikiimlerine ve burada belirtilen hususlara uymak zorundadir. S6z konusu mevzuata
uyulmamasindan dogacak her tiirlii sorumluluk Yiikleniciye aittir.

Yiiklenici is yerinde “Isci Kayit Dosyas1” agacak her is¢inin kimligi, giinliik mesaisi,
caligsma yeri, hastalik vb sahsi durumlari bu dosyada is bitimine kadar muhafaza
edilecektir.

Yiiklenici tarafindan saglik, giivenlik, {icret gibi iscilerin c¢alisma sartlari ile ilgili
hususlart belirten afis ve ilanlar isyeri ve eklentilerinde isciler tarafindan kolayca
goriilebilecek yerlerde ise fiillen baslama tarihinden itibaren 15 giin i¢inde ilan
tahtalarina asilmak suretiyle duyurulacaktir.

Yiiklenici yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ige baslattigi her
tirlii personelin ise giris tarihini, ad1 ve soyadin, iicretini ve licretin 6denecegi tarihi
gosteren kendisi veya vekili tarafindan imzalanmig usuliine uygun bir karneyi
personeline vermek ve degisiklikleri zamaninda islemek zorundadir. Ayrica Yiiklenici
isci calistirmaya baslayacagi tarihten once “Isyeri Bildirgesini” ve calistiracag
personele ait “Is¢i Listesini” TTK ‘ya vermekle yiikiimliidiir.

Yiiklenici isyerinde fiilen sigortali is¢i ¢alistirmaya baslamadan Once calistiracagi
iscilerin “Isyeri Giris Bildirgelerini” SSK’ya vererek bunun verildigine dair belge ile
isyeri giris bildirgelerinin tasdikli 6rnegini siparis mektubu kendisine ibraz edildigi
andan itibaren 7 takvim giinii i¢inde ibraza zorunludur. Bu belgeler gelmeden yer
teslimi yapilmaz ve ise baslatilmaz. Yer teslimi yapildiktan sonra bir hafta i¢inde
(CSGB Bolge Calisma Miidiirliigii’den Sosyal Giivenlik Numarasi almak ve TTK’ya
ibraz etmek zorundadir.

Yiiklenici personelin ise gelis, gidisini, iasesini saglamak iizere gereken biitiin
tedbirleri almak zorundadir. Yiiklenici’nin is verdigi taseronlardan giindelikei,
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haftalik¢1 veya aylik¢i olarak is yerinde calistirilan is¢i ve tiim personel Yiiklenici
eleman1 hiikmiindedir. Bunlarin {icretlerinin 6denmesinden de dogrudan Yiiklenici
sorumludur, Yiiklenici bunlarin iicreti hakkinda aynen kendi elemanlar1 gibi yukarida
belirtildigi gibi islem yapmak zorundadir.

7- Yiklenici T.T.K adina yapacagi islerde dahil olmak iizere ilgili Kanun, Tiiziik,
Yonetmelik ve Mevzuat Hilkkiimlerine uygun hazirlhik ve isletme faaliyetlerini
stirdiirmemesi, sozlesmeye esas ¢alisma ve ruhsat sahasi disinda iiretim faaliyetlerinde
bulunmasi, yada kusurlu hareket etmesi neticesinde dogacak cezalardan T.T.K nin ve
ticlincii kisilerin maruz kalacagi tiim zararlardan Yiiklenici sorumlu olacaktir.

8- Yiiklenici isin verilis tarihinden itibaren siirdiirdiigii faaliyetleri sirasinda T.T.K ve
diger 6zel ve kamuya ait taginir veya tasinmazlara miidahale, tecaviiz v.b suretle zarar
vermesi halinde veya Yiklenici’ e ait vasita ve personelin maruz kaldig1 ve sebep
oldugu is kazalarindan dogacak her tiirlii idari, mali ve cezai mesuliyetler Yiiklenici’
e ait olacaktir. Ayrica tiim faaliyetler sirasinda Yiiklenici’ in tliglincii kisilere ve gevreye
verecegi maddi, manevi ve bedensel zararlardan Yiiklenici sorumlu tutulacaktir, bu
nedenlerle T.T.K nin &demek zorunda kalabilecegi tazminat miktart Yiklenici
tarafindan 30 giin i¢cinde T.T.K ya ddenecektir. Gecikme halinde T.T.K sozlesmeyi
fesih etme hakkina sahip olacaktir.

9- Yiiklenici TTK sahasinda calistirdig1 araglarinin 6n ve arka camlarina veya yan kap1
iistlerine Yiiklenici adini1 agik¢a belirten logo, amblem veya yazi yazacak veya
takacaktir.

10- Yiiklenici isyerinde c¢alistiracagt makine ekipman ve araclarin Tiiziikk ve kurallara
uygun olmasindan, bakim ve onarimindan sorumludur. Operatorlerini ehliyetli ve is
tecriibesi olan kimselerden se¢cmek zorundadir. Is makinelerini kullanacak iscilerin
kullanim, bakim ve onarim yapabilecek ehliyette olacaktir.

11- Yiiklenicinin ¢alistirdigi is¢ilerinin her tiirlii mali ve hukuki sorumlulugu Yiikleniciye
aittir. Calisan kisilerin li¢lincii sahislarla olan iligkilerinden dogan her tiirlii mali, cezai
ve hukuki sorumluluk Yiikleniciye ait olacaktir.

12- Yiiklenici iscileri is yeri disiplinine, TTK is yeri talimat ve emirlerine diger personel
gibi uymak zorundadir.

13- Yiiklenici veya vekili TTK’ nin kontrolle gorevli yetkili elemanlarina istenilen
aciklamalar1 yapmak ve bilgileri vermekle yiikiimliidiir.

14-Yiiklenici isin tamamint veya bir kismini TTK’ nin onayr olmadan baskasina
devredemez.

15- Yiiklenici kurum tarafindan tesise asilan calisma ve c¢alistirma talimatlarin1 aynen
uygulayacaktir. Talimatlarda yapilacak degisiklikler Yiikleniciye bildirilecek ve
Yiiklenici bu talimatlar1 teknik eleman ve nezaretcilerine bildirerek uygulanmasini
saglayacaktir.

16- Yiiklenici her ay ¢alistirdig is¢ilerin bordrolarini TTK’ ya verecek ve is¢ilerin her ay

sigorta primlerinin SSK mevzuatina gore aylik olarak 6dendigine dair 6deme
makbuzunun aslin1 getirecektir. Ayrica Yiiklenici vardiyalik puantajim TTK’ ya
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vermesi gerekmektedir. Giinliikk puantaj ile bordro miktarlarinin uyusmamasi, bordro
yevmiye sayilar1 tutmadigi taktirde hak edis 6demesi yapilmayacaktir.

17-Yiiklenici 6demesi gereken yasal zamanlarda 4 aylik donem bordrosu, gelir vergisi
stopaj1 6dendi makbuzu, KDV ile ilgili tahakkuk fisi ile 6dendi makbuzunun tasdikli
Ornegini ibraz edecektir.

18- Yiiklenici calisanlari, yasal hak ve sorumluluklar1 konusunda bilgilendirmek, onlarin
kars1 karsiya bulunduklart mesleki riskleri ve bunlara kars1 alinmasi gerekli tedbirler
konusunda ISG egitim programlar1 hazirlamak, egitimler diizenlemek, galisanlarin bu
programa katilmasini saglamak verilecek egitimler i¢in uygun yer, arag, gere¢ temin
edecek, Calisanlarin Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri Usul ve Esaslar1 hakkindaki
Y 6netmelik hiikiimlerin yerine getirecektir.
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